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先輩看護師紹介 認定看護師紹介

私は看護師22年目です。現在は副看護師
長として働いています。
地域包括ケア病棟で患者さんの「その人ら
しい生活」を支えるため、多職種と協力しな
がら患者さんとそのご家族に寄り添った看護
を心がけています。自分達の支援が患者さん
やご家族の笑顔に繋がる瞬間に、働き甲斐
を感じています。

私は６年間看護師として働いています。
患者さんから「あなたがいてくれてよかっ
た。」等の言葉をいただくこともありとてもう
れしいです。仕事は大変なときもあります
が、患者さんの笑顔でいつも元気をもらって
います。
みなさんも私と一緒に働きましょう。

◉がん放射線療法看護認定看護師
患者さんやご家族の治療の意思決定支援や治療
に関連する知識・技術の提供及び不安の軽減、ス
タッフの指導を行い患者さんやご家族を包括的にケ
アできるよう活動しています。

◉感染管理認定看護師
患者さんやご家族、院内で働く職員を感染から守
るために活動しています。根拠に基づいた感染対策
の構築やＩＣＴラウンド、各種サーベイランス、マ
ニュアル作成等を行っています。

◉皮膚排泄ケア認定看護師
創傷、オストミー、失禁ケアに関するコンサルテー
ションやストーマ外来での診療のほかＱＯＬ向上を
目指し支援しています。褥瘡対策チームでラウンドし
予防や処置等への支援を行っています。

◉がん薬物化学療法認定看護師
がん薬物療法選択肢が増加している中、医師を中
心としたメディカルスタッフが協働して患者さんと共
に治療に向き合い、安全な薬物投与及び副作用管
理を徹底しています。

◉緩和ケア認定看護師
病気や治療に伴う身体的なつらさやこころのつら
さを和らげ、患者さんやご家族の希望に沿った生活
をおくれるよう支援しています。

１階病棟

患者さん・ご家族の気持ちに寄り添った
看護の提供を大切にしています。高齢者
の肺炎では嚥下機能に着目し、できるだ
け元の食事が摂取できるようリハビリに
力を入れています。感染管理ができる陰
圧装置のある病室があります。

２階病棟
外科、泌尿器科、婦人科

一般54床／ハイケアユニット4床
3交替（３：3）

周手術期看護では早期離床・早期回復
を目指して他職種と協働して看護を提
供しています。手術療法のほか化学療
法・放射線療法などを受ける患者さんに
は各種チームを編成し、よりよい医療・
看護の提供に取組んでいます。

HCU

侵襲の大きい手術や心筋梗塞治療など
で集中治療が必要な重症患者看護を
行っています。多職種と連携し高度で専
門的な医療と看護を提供しています。

３階病棟 ４階病棟 ５階病棟

手術室 訪問看護ステーションあいしん

医師との情報交換

内視鏡的治療・化学療法・薬物療法を受
ける患者さんへの看護を提供していま
す。入院時から患者さん・ご家族の意向
を確認し、退院後の生活について一緒に
考え、安心して退院できるように看護を
提供しています。

急性期病棟、他施設、在宅をつなぐ病棟で
す。全診療科の患者さんが安全にそして安
心して退院できるよう看護を提供していま
す。院内職員に加え、地域のケアマネジャー
や訪問看護師などと連携し、患者さん一人
ひとりに応じた退院支援を行っています。

心臓リハビリテーション

多職種カンファレンス

コミュニケーションの様子

患者ケア

リハビリの様子

外　来

15診療科と4つの治療部門（内視鏡室、
化学療法センター、放射線血管内治療、
放射線治療）があります。認定看護師や
療養指導士など各種資格を持った看護
師を中心に、質の高い安心・安全な看護
を提供しています。

大分市東部で病院を母体にもつ唯一の
訪問看護ステーションです。当院を利用
されている患者さんを中心に、安心して
自宅で療養できること、また状態悪化時
には円滑に入院などの対応ができるよう
に24時間体制で看護を提供しています。

手術介助 訪問看護外来ホール

呼吸器内科
42床

3交替（2：2）

消化器内科
54床

2交替（3：3）

地域包括ケア病棟
53床

2交替・3交替（2：3）

循環器内科、整形外科
53床

2交替・3交替（3：3）　

外科・泌尿器科・婦人科・整形外科・循
環器内科の5つの診療科の手術が行わ
れています。術前・術後訪問を行い、患
者さんが安心して手術が受けられるよ
う手術室看護師として継続看護に務め
ています。

4室
待機制

15診療科

3交替（1：1）救急外来 待機制

循環器疾患のある患者さんには退院後の
生活を見据え、薬剤師・理学療法士などの
それぞれの専門性を生かし、多職種が協
働して看護を提供しています。整形外科疾
患のある患者さんには退院後の生活が不
安なく過ごせるように援助しています。

診療看護師（JNP）紹介

診療看護師（ＪＮＰ）と
は、医師の指示のもと一定
の行為を行うことができる
看護師です。対象とする患
者さんの病態をタイムリーに
とらえ、医師や他の医療介
護従事者と連携してチーム
医療を円滑に行うことがで
きるよう活動しています。
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「信頼される看護」

「安心できる看護」を提供します

看護部の理念

1.「愛の心・手」による、安全・確実な看護を提供します
2. チーム医療を推進し、責任をもって個別性のある看護を
　実践します
3. 病院の機能と役割を認識し、看護実践能力の向上に
　努めます
4. 地域との交流を深め、看看連携を強化し、地域医療に
　貢献します

看護部基本方針

様々なキャリアアップの
道があります。

ジェネラリスト
看護管理者

看護教育者

スペシャリスト 特定行為研修修了者
（パッケージ ・ 区分）

認定看護管理者

副看護師長

副院長
看護部長

実習指導者
院内教育担当者

副学校長
教育主事看護教員

看護師長
医療安全管理者

副看護部長

専門看護師
認定看護師
診療看護師（JNP）
臨床研究コーディネーター

ACTｙナース
レベルⅠ

レベルⅠ

レベルⅡ

レベルⅡ

レベルⅢ

レベルⅢ

レベルⅣ

レベルⅣ

レベルⅤ

CREATE

看護実践に必要な
基本的能力を習得する

ＡＣＴｙ ナースレベルⅠの到達を目指して
先輩看護師、

プリセプターと共に
OJTとOFF・JTを
活用し、丁寧に看護
実践力を養う

マニュアルを
守って、

チームの一員
として成長

新採用の仲間と
共に新採用

オリエンテーション
を受ける

NHOに就職

START

到　達

レベルⅠ
リフレクション
しながら成長。
夜勤も開始

目標に向かって

がんばろ～！

教育の支援者

先輩看護師、プリセプター
最も応援している強力なサポ
ーター
看護師長、副看護師長

職場の教育を計画し、実践を
サポート

先輩看護師
新人看護師及びプリセプター
を支援

教育担当看護師長
新採用者の不安や悩みについ
て、個別に相談にのっています

Message

教育体制

病院の概要

勤務体制

大分医療センターは、大分県東部地域の救急・入院診療の中核を担う重点
医療機関として、365日断らない医療を目指しています。職員はお互いを尊重し
て思いやり、みなが共同体の一員としてチーム医療を充実させています。皆さ
んも一緒に地域に根差した優しい医療・看護の一歩を踏み出しましょう。

院長  椛島　章

「愛の心・手」で
　　　病める人々に寄りそう医療
お互いを理解し、共に協力して、地域を支え・地域から
必要とされるやさしい病院であり続けることを目指します。

病院基本理念

病 床 数：一般273床
看護方式：受け持ち看護師制、一部機能別看護

患者さんの情報を
多職種と共有

8：40

10：00

11：30

出勤・更衣

朝礼・申し送り
朝礼では、患者さんの情報も看
護師への案内も大事な情報が
たくさんあります。お知らせは
電子カルテのインフォメーショ
ンにもあるのでしっかり確認！

点滴交換
点滴は電子カルテで確認作業！

バイタルサイン測定
フィジカルイグザミネーションを
用いて問診や聴診などをしま
す！状態変化があるときは主治
医やリーダーナースに相談。

情報収集
受け持ち患者の情報を電子カ
ルテで収集し、今日の一日のス
ケジュールを把握します。悩ん
だりわからないことはほかの
ナースにも相談！

口腔ケア　昼食の準備
おいしい食事は口の健康か
ら！摂食嚥下ケアに取り組ん
でいます！

8：30

12：00

15：00

17：15

16：45

夜勤へ申し送り

勤務終了

カンファレンス
多職種カンファレンスや病棟
カンファレンスなどあります。
みんなの知識を結集してベス
トな患者ケアや提供する病
棟の看護について考えます。

休憩・ランチタイム（１時間）
みんなで一緒にランチと会話
を楽しんでリフレッシュ！

交代制勤務の看護師は
申し送りも大事！管理
事項や患者さんのケア
のことを申し送ります。

手術or検査　介助
治療を受ける患者さんの観察
や治療・処置の介助をします。

新人看護師の年間研修新人看護師の年間研修

コミュニケーションエラーと医療安全
実際の報告や指示確認の方法を学ぼう

受け持ち看護師の役割を学ぼう
受け持ち患者さんにベストな看護を提供するために！

末梢静脈確保
静脈留置針の穿刺の基本技術を学ぶ

リフレッシュ研修
同期みんなで食べて遊んで学ぼう！

多重課題・タイムマネジメント
担当者が多い夜勤、多重課題を回避する方法

看護倫理
看護職の倫理を
考えよう

１年のまとめをしよう
１年の経験を通して、
自身で考える

「責任ある看護」とは

基本的な看護技術を
実践と演習を
組み合わせて学ぶ

夜勤前の急変時の看護
急変時の初期対応と
フィジカルアセスメント

ハイリスク薬の投与
麻薬・輸血・ハイリスク薬
投与時の看護を学ぶ

中心静脈注射の管理
輸液ポンプの取り扱い

November

11月
December

12月
January

1月
February

2月
April

4月
May

5月
June

6月
July

7月
August

8月
September

9月
October

10月

重症患者さんの
状態はどうかな

間違いなし！

末梢静脈確保演習風景

お互い緊張の中真剣にお互い緊張の中真剣に

看護に必要な技術を
毎月研修で学びます
看護に必要な技術を
毎月研修で学びます

フィジカルイグザミネーションの研修風景

夜勤に入る前に
患者さんの急変に対応できる
看護師になる！！

夜勤に入る前に
患者さんの急変に対応できる
看護師になる！！
夜勤前の急変対応研修の風景 １年のまとめの風景

１年間、みんなと支えあって頑張りました１年間、みんなと支えあって頑張りました

●研修生の声

１年間、研修と臨床での学びを通して、
自分の看護が患者さんにとって
最良なのか考え
看護を実践するようになった。

日ごろ感じているジレンマに
向き合い、患者さんの
安全安楽な看護をより考える
機会になった。

夜勤で継続看護を実感し
情報伝達の重要性を感じた。
この時期に起こりやすいエラーを
学び実践に活かせた。

重症の患者さんを
担当する前に、麻薬などの
取り扱いの実際を学び
実践に役立った。

夜勤に入るための準備を
研修や病棟で行い
安心して夜勤に入れた

臨床で実際に使用
している物品で学び
実践に役立った


